
8 marzo 2015
LA DISUGUAGLIANZA NON PAGA
GIORNATA INTERNAZIONALE DELLA DONNA



Contattaci
sportellorosacgil@gmail.com
Chiama il 342 9510738 martedì dalle 10.00 alle 12.00,
oppure il 342 9514849 giovedì dalle 18.00 alle 20.00,
o il sabato dalle 10.00 alle 12.00
Cgil Potenza: 0971 301111 - Cgil Matera 0835 334203
www.cgilbasilicata.it

8 marzo: perchè?
L’8 marzo si celebra la Giornata Internazionale della Donna. 
La CGIL aderisce ogni anno alle celebrazioni che si svolgono in tutto il mondo. 
Le donne sono ancora oggi oggetto di violenza e discriminazioni, e vivono condizioni di 
disparità nel mondo del lavoro.
La questione delle discriminazioni e disuguaglianze di reddito e di occupazione sarà il 
tema della Conferenza ONU 2015 sulla condizione femminile.
 
LO SAPEVI Che...?
L’occupazione femminile in Italia è tra le più basse d’Europa.

In Basilicata, nel 2014:
- a fronte di una disoccupazione maschile del 13,9% la disoccupazione femminile
è al 16,1%;
- a fronte di una occupazione maschile del 59%, l’occupazione femminile è al 35,3%
- la quasi totalità delle dimissioni volontarie sono da attribuire a donne che non 
riescono a conciliare i tempi di lavoro con le esigenze familiari;
- sono ancora pochissime le donne che occupano posti di rilievo nelle aziende, nelle 
istituzioni, in politica o nei livelli dirigenziali in genere

LA DISUGUAGLIANZA NON PAGA
L’assenza delle donne non paga, anzi. 
Rappresenta un impoverimento sociale ed economico per l’intero Paese. 
Un Paese che può fare a meno del talento e dell’intelligenza delle donne è un Paese 
senza futuro.
 
la cgil è donna
La CGIL è ogni giorno al fianco di milioni di giovani, lavoratrici, disoccupate, pensionate.
Ogni giorno i nostri servizi, grazie a migliaia di militanti, volontarie e volontari, sindacaliste 
e sindacalisti, forniscono consulenza qualificata e gratuita a tantissime donne che si 
rivolgono a noi. 
 
I nostri servizi per te
Sportello Colf e Badanti: un servizio di assistenza per le lavoratrici colf e badanti 
Sportello Rosa: ascolto, assistenza, consulenza e tutela per le donne vittime di mobbing, 
stalking, violenza e altre forme di disagio sui luoghi di lavoro.
Ufficio Vertenze: consulenza e assistenza giuridica per controversie e contenzioso sul 
lavoro. 
CAAF: assistenza fiscale a tariffe agevolate
INCA CGIL: consulenza, assistenza e inoltro domande per l’accesso ai servizi sociali 
(Assegni Familiari, Maternità, Congedi parentali, Permessi per assistenza ai disabili, ecc.)


