
 

 

                      
   

 

 
 

          
 

 
 

 
 

- il rinnovo dei CONTRATTI NAZIONALI DI LAVORO 
 

- l'applicazione dell'ACCORDO Governo-Sindacati del maggio 2012 
 

- la costruzione di un nuovo sistema di RELAZIONI SINDACALI che metta 

nuovamente al centro la contrattazione 
 

- la ripresa della CONTRATTAZIONE decentrata anche aprendo un serio 

confronto su processi di riorganizzazione e qualificazione dei servizi ai 

cittadini 
 

- nuove norme sul RECLUTAMENTO 
 

- la salvaguardia dei LAVORATORI PRECARI. 
 

 

 
 

 


