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Ai componenti del Direttivo CGIL Basilicata

Numero dedicato alle iniziative ed agli appuntamenti.

17 ottobre 2013
Lavoratori forestali in agitazione per mancato pagamento stipendi
“Non sono più sopportabili i ritardi con cui i lavoratori forestali vengono 
pagati delle Aree programma” è quanto hanno fatto sapere i segretari 
generali di Flai Cgil, Fai Cisl e Uila Uil, Esposito, Nardiello e Lapadula, 
chiedendo alle istituzioni di ricominciare a fare il loro lavoro, di sbloccare il 
trasferimento di fondi alle Aree programma nel giro di pochi giorni, in modo 
da scongiurare la mobilitazione dei lavoratori.

18 ottobre 2013
Vertenza Petrolio: Cgil, Cisl, Uil, Confindustria, Pensiamo Basilicata 
“fatto passo avanti, ma presto per giudizio. Servono fatti concreti”

Durante l’incontro al Ministero dello Sviluppo Economico il Governo si 
è impegnato  ad istituire un tavolo permanente per la Basilicata dove, 
per prima cosa, sarà affrontato il tema di come modificare le norme 
del c.d. decreto petrolio, come richiesto dalle parti sociali. I sindacati, 
registrando positivamente la disponibilità data, hanno annunciato di 
dare un contributo di idee e proposte, partendo però da una valutazione 
politica incontrovertibile: la Basilicata sta già dando tanto al sistema 
Paese, sta ora al Governo riconoscere questo sforzo in termini di risorse 
aggiuntive,  interventi strutturali, creazione di nuova occupazione con il 
protagonismo delle stesse grandi aziende.

 Leggi la Rassegna stampa dedicata

http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/10/rassegna_spaciale_19_10_2013.pdf


23 ottobre 2013
Conferenza stampa: Vertenza Lavoratori Precari della Giustizia
Si è tenuta mercoledì 23 ottobre scorso la manifestazione nazionale dei 
lavoratori precari della giustizia, a Roma, organizzata da FP Cgil e Uil PA, a 
cui ha partecipato una folta delegazione di lavoratori dalla Basilicata.
Precari del Ministero della Giustizia, tirocinanti, cassaintegrati e lavoratori 
in mobilità, hanno organizzato un presidio a Roma per sensibilizzare i 
parlamentari sulla loro situazione affinché, tra gli emendamenti alla legge 
di stabilità 2014, potesse essere approvato un percorso virtuoso che 
passasse innanzi tutto per la contrattualizzazione della loro collaborazione 
con il Ministero.
In tutto il Paese sono circa 3.400 i lavoratori che dopo aver lavorato presso 
gli uffici giudiziari, inseriti a tutti gli effetti nell’ordinario ciclo lavorativo, 
sulla base di convenzioni stipulate con le Province e le Regioni, stanno 
completando in questi mesi il loro tirocinio direttamente con il Ministero 
della Giustizia grazie ad un emendamento alla legge di stabilità dell’anno 
scorso che stanziò per loro circa 7,5 milioni di euro.

24 ottobre 2013
Piattaforma Sindacale per i lavoratori dell’Indotto Eni di Viggiano 
approvata all’unanimità
La Piattaforma Sindacale, definita con il coordinamento delle RSU CGIL 
di Viggiano, è stata distribuita a tutti i lavoratori dell’INDOTTO ENI e 
successivamente è stata oggetto di dibattito nelle assemblee di base tenute 
nelle aziende dell’indotto ENI.
Il percorso democratico per l’approvazione si è concluso con l’assemblea 
generale dei lavoratori tenuta il giorno 23 Ottobre 2013 al Centro sociale di 
Villa d’Agri con il voto dei  lavoratori che si è aggiunto a quello già registrato 
nelle assemblee interne ai luoghi di lavoro..
Leggi la piattaforma

28 ottobre 2013
I Bancari contro ABI per il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
Sono partite il 28 ottobre scorso, anche in Basilicata, le assemblee di 
preparazione allo sciopero nazionale dei bancari per protestare contro la 
disdetta unilaterale del CCNL (con circa 10 mesi di anticipo rispetto alla 
scadenza naturale del 30.6.2014).

30 ottobre 2013
Il Segretario Confederale Nazionale CGIL Danilo Barbi incontra i 
lavoratori del Don Uva a Potenza
Nell’ambito della campagna CGIL “Il lavoro al centro”, in cui sono state 

http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/10/PIATTAFORMA1292013.pdf


programmate in tutta Italia le assemblee nei luoghi di lavoro, il 30 ottobre 
scorso ha fatto tappa a Potenza il Segretario Confederale Nazionale CGIL 
Danilo Barbi per incontrare, a partire dalle 15.30, le lavoratrici e i lavoratori 
del Centro di Riabilitazione Don Uva, azienda investita da una delle più 
delicate e complesse vertenze che riguarda il nostro territorio.
Di rimettere il lavoro al centro ne hanno un gran bisogno i lavoratori del 
Don Uva, sui quali si sono scaricati tutti gli effetti di una crisi aziendale 
determinata da una gestione scellerata che ha prodotto nel tempo 
un indebitamento insostenibile compromettendo fortemente i livelli 
occupazionali e la tenuta dei servizi.
Ascolta l’intervista ad Angelo Summa – Segretario Generale Cgil Potenza

30 ottobre 2013
Direttivo Cgil Potenza
Si è tenuto il 30 ottobre scorso, presso la Cgil di Via del Gallitello a Potenza, 
la riunione del comitato direttivo della CdLT Cgil Potenza, alla presenza del 
Segretario Nazionale Danilo Barbi.
 “Non possiamo spaventarci” ha esordito Angelo Summa nella sua relazione, 
“di ridisegnare l’architettura della Governance del Paese e delle Regioni. 
Non bisogna nasconderci dietro la paura perché il più delle volte questi enti 
sono solo ricettacoli politici. Abbiamo la responsabilità di fare delle scelte 
che abbiamo un respiro ampio, che riportino a responsabilità una classe 
dirigente che non è più quella della prima metà degli anni 90, quando la 
Basilicata era un modello di sviluppo per l’intero Mezzogiorno”.

30 ottobre 2013
Elezioni RSU Commer TGS: Fiom primo sindacato
Alla COMMER TGS, lo stabilimento di San Nicola di Melfi che produce le 
imbottiture per i sedili per la Grande Punto alla SATA, il Ducato ad Atessa e 
la Panda a Pomigliano, si sono tenute le elezioni per il rinnovo delle RSU.
La lista della FIOM-CGIl ha conquistato la maggioranza dei voti 
confermando le RSU uscenti.

5 novembre 2013
Soddisfazione per gli esiti della riunione della Commissione Regionale 
permanente per l’impiego
La CGIL Basilicata ha espresso soddisfazione per gli esiti della riunione 
della Commissione Regionale permanente per l’impiego svoltasi il 5 
novembre scorso presso la Presidenza della Giunta regionale di Basilicata.
La Commissione regionale permanente per l’impiego ha definitivamente 

http://www.radioarticolo1.it/userdata/custom/static/LavoroAlCentroPotenza.cfm


approvato il disciplinare delle Linee Guida regionali in materia di tirocini 
formativi.
Dopo un serrato confronto, conclusosi anche con l’accoglimento di alcune 
proposte ascrivibili alla CGIL, possiamo con nettezza affermare che il 
disciplinare regionale contiene importanti elementi migliorativi rispetto 
alle linee guida nazionali.

8 novembre 2013
Soppressione Ufficio Scolastico regionale
Le segreterie regionali di Cgil, Cisl e Uil hanno espresso disapprovazione 
e preoccupazione per la chiusura dell’Ufficio Scolastico Regionale 
di Basilicata ed il suo accorpamento con quello della regione Puglia 
in applicazione dell’art. 2 del D.L. n. 95/2012, convertito in Legge n. 
135/2012. Per ragioni esclusivamente numeriche e ragionieristiche 
(minore popolazione scolastica dei territori interessati dal riordino), in 
Basilicata viene disatteso e stravolto il DPR 21 dicembre 2007, n. 260 (in 
G.U. n. 18, serie generale, del 22.1.2008), recante il nuovo regolamento 
di riorganizzazione del Ministero della Pubblica Istruzione nelle sue 
articolazioni dell’amministrazione centrale e periferica, attraverso 
la soppressione dell’AUTONOMO CENTRO DI RESPONSABILITA’ 
AMMINISTRATIVA, finalizzato a realizzare il decentramento di funzioni 
e compiti organizzativi ed amministrativi e a garantire l’autonomia delle 
istituzioni scolastiche.

8 novembre 2013
SPI CGIL Basilicata: assemblee a sostegno dello sciopero generale di 4 
ore del 12 novembre
La Legge di stabilità presentata dal Governo non realizza quella svolta 
necessaria al Paese per uscire dalla recessione e tornare a crescere. Lo SPI 
CGIL Basilicata ha comunicato l’organizzazione di una serie di assemblee 
sul territorio, nelle province di Potenza e Matera, per sostenere la lotta di 
Cgil, Cisl, Uil e accrescere l’adesione alle 4 ore di sciopero proclamate per 
martedì 12 novembre 2013.

8 novembre 2013
Lettera unitaria su decreto legge 102/13 per il rifinanziamento 
ammortizzatori sociali in deroga e d.l 228/12
Leggi documento

http://www.cgilbasilicata.it/%3Fp%3D4741


8 novembre 2013
Firmati i decreti per l’assegnazione alle regioni delle risorse per gli 
ammortizzatori sociali in deroga
Il Ministro del Lavoro e le politiche sociali, Enrico Giovannini e il Ministro 
dell’economia e delle finanze, Fabrizio Saccomanni, hanno firmato il 
Decreto che assegna alle Regioni e alle Province autonome le risorse per il 
rifinanziamento degli ammortizzatori sociali in deroga per l’anno 2013,così 
come previsto dal Decreto Legge n. 102 del 2013

8 novembre 2013
Programma assemblee in preparazione dello sciopero del 12 
novembre
leggi il programma completo

10 novembre 2013
Trasferiti all’Inps i fondi per il pagamento degli ammortizzatori 
sociali in deroga per il 2013
Dopo la firma, da parte del Governo Nazionale, dei decreti che assegnano 
alle Regioni e alle Province autonome i fondi per il rifinanziamento degli 
ammortizzatori sociali in deroga per l’anno 2013, così come previsto dal 
Decreto Legge n. 102 del 2013, risulta che le risorse sono state trasferite 
alle sedi Inps.
Le risorse, che per la Basilicata ammontano a 5.195.000 euro,  sono appena 
sufficienti per pagare le mensilità di agosto e settembre a tutti i lavoratori e 
le mensilità arretrate per coloro che sono stati autorizzati negli ultimi mesi. 
Per questo motivo la Cgil Basilicata ha chiesto alla Regionale Basilicata di 
porre in essere tutti gli atti necessari per autorizzare senza alcun indugio il 
pagamento dell’indennità di mobilità in deroga.

12 novembre 2013
Mobilitazione contro la legge di stabilità
La Legge di Stabilità presentata dal Governo non realizza quella svolta nella 
politica economica necessaria al Paese, al Mezzogiorno e alla Basilicata per 
uscire dalla recessione e tornare a crescere. Eppure, colpendo gli sprechi 
e tassando le rendite, facendo pagare di più chi, nella crisi, si è arricchito, 
si possono trovare più risorse per i lavoratori ed i pensionati, gli unici che 
stanno pagando veramente la crisi. Sono queste le motivazioni per cui la 
legge di stabilità va cambiata. All’interno della mobilitazione proclamata 
dalle Segreterie Nazionali di Cgil, Cisl e Uil, le lavoratrici e lavoratori della 
Basilicata hanno scioperato le ultime 4 ore (prima ora di lezione per i 
dipendenti del settore scuola) il giorno 12 novembre scorso, con presidi e 
sit-in dalle ore 10,30 alle 14 in Piazza Prefettura (Potenza) e Piazza Vittorio 
Veneto (Matera).
Leggi l’articolo completo e scarica il volantino

http://www.cgilbasilicata.it/%3Fp%3D4701
http://www.cgilbasilicata.it/%3Fp%3D4685


17 novembre 2013  
Cassa integrazione mese di ottobre in Basilicata
Guarda i dati

20 novembre 2013 
Ammortizzatori in deroga: “lavoratori lucani sotto Ministero 
dell’Economia”
Sono partiti da Matera e Potenza delegazioni di cassa integrati e beneficiari 
di ammortizzatori in deroga per manifestare, insieme ai lavoratori delle 
altre regioni, sotto il Ministero dell’Economia. 
Le Segreterie nazionali di Cgil, Cisl e Uil, raccogliendo il grido di allarme 
di migliaia di lavoratori, hanno organizzato una prima manifestazione per 
chiedere l’immediato rifinanziamento degli ammortizzatori in deroga, per 
garantire la copertura fino a Dicembre di quest’anno e il rifinanziamento 
completo per il 2014, senza limiti e retroattività che penalizzerebbero il 
Sud in particolare.

22 novembre 2013 
Lettera della Cgil al neo presidente Pittella
Leggi la lettera

25 novembre 2013 
Nasce lo sportello rosa per il lavoro
Cgil Cisl Uil di Basilicata e Associazione Telefono Donna hanno annunciato, 
in occasione della Giornata Mondiale contro la Violenza sulle Donne, la 
Convenzione per l’Istituzione dello Sportello Rosa per il Lavoro.
Sarà messo a disposizione di tutte le donne lavoratrici lucane, che nei 
sindacati confederali riconoscono un importante punto di riferimento, un 
punto preferenziale e specializzato di ascolto per tutte le donne vittime di 
stalking, mobbing o molestie sui luoghi di lavoro, con la preziosa assistenza 
di Telefono Donna, associazione che da anni si occupa di assistenza e tutela 
alle donne oggetto di violenza.

27 novembre 2013 
Pensionati: Assemblea Regionale leghe SPI-CGIL, con Carla Cantone
Si è tenuta il 27 Novembre scorso, a partire dalle ore 9,30, presso il Park 
Hotel di Potenza, la prima Assemblea Regionale delle Leghe dello Spi-Cgil. 
All’iniziativa ha partecipato la Segretaria Generale dello Spi- Cgil Carla 
Cantone.

http://www.cgilbasilicata.it/%3Fp%3D4806
http://www.cgilbasilicata.it/%3Fp%3D4829


L’assemblea ha rappresentato un importante momento per meglio definire 
le iniziative necessarie a sostenere una nuova stagione di contrattazione 
sociale con la Regione e con i comuni lucani a tutela delle condizioni 
dei pensionati, ma non solo. All’interno del Piano del Lavoro di Cgil, Cisl 
e Uil Basilicata, il sindacato confederale e il sindacato dei pensionati 
scommettono infatti su una politica sociale che faccia dell’aumento delle 
tutele e dell’innovazione nelle reti di welfare, il motore di uno sviluppo 
contro le troppe disuguaglianze che la crisi ha solo aumentato, scaricando 
sui lavoratori, sui pensionati, sui disoccupati tutte le contraddizioni di una 
politica basata su austerità e tagli.

28 novembre 2013 
Elezioni RSU Acta: risultato straordinario per la FP CGIL
La FP CGIL è il primo sindacato all’ACTA di Potenza con il 40% dei voti 
espressi dai lavoratori.
L’esito del voto della prima elezione della RSU all’ACTA di Potenza consegna 
due importanti risultati: la grande partecipazione democratica dei 
lavoratori che hanno aderito in massa alle elezioni delle rappresentanze 
sindacali, circa il 97% degli aventi diritto, e lo straordinario successo della 
Funzione Pubblica CGIL di Potenza che è stata votata e scelta dal 40% dei 
lavoratori.

30 novembre 2013 
La vertenza Petrolio in Basilicata – Una nuova strategia per lo sviluppo
Leggi l’articolo di Alessandro Genovesi, Segretario generale Cgil Basilicata, 
pubblicato sulla rivista Rassegna Sindacale

2 dicembre 2013 
Maltempo: “Basta ipocrisie e lacrime di coccodrillo. Trovare risorse 
per emergenza dissesto”
Gli effetti devastanti del ciclone Nettuno sono stati vissuti sulla pelle di 
migliaia di lucani cui unica colpa è quella di  vivere in territori resi fragili 
dall’assenza di una politica per il territorio. Così hanno dichiarato la Cgil 
Basilicata e la Cgil Matera che hanno chiesto il riconoscimento dello stato di 
calamità e l’accesso ai fondi della Presidenza del Consiglio.

http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/11/42p04-05.pdf
http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/11/42p04-05.pdf


3 dicembre 2013 
Manifestazione Camusso su scuola e universita’ rinviata al 15 Gennaio. 
Confermate presenze istituzioni e Presidente Pittella
Per improvvisi e improrogabili impegni di Susanna Camusso, l’iniziativa 
in programma per il giorno 3 Dicembre a Potenza (presso l’università) 
e Matera (presso il Conservatorio) dedicata alle proposte della Cgil sul 
rilancio del sistema scolastico, universitario e della ricerca lucano, e’ stata 
rinviata al 15 Gennaio prossimo, sempre con le stesse modalità, temi 
ed ospiti (oltre al Segretario Generale della Cgil Susanna Camusso ha 
confermato la presenza il neo Presidente della Regione, Marcello Pitella)
Lettera Camusso
Leggi articolo de “la Gazzetta del Mezzogiorno”
Leggi l’articolo de “Il Quotidiano della Basilicata”
Leggi l’articolo de “La Nuova del Sud”
10 dicembre 2013
Al via il XVII congresso della Cgil Nazionale, l’XI della Cgil Basilicata
Con la riunione del Comitato Direttivo regionale e con i Comitati Direttivi 
della Cdlt di Potenza e della Cdlt di Matera, si è aperto formalmente l’iter 
congressuale della Cgil in Basilicata, che si concluderà, dopo centinaia 
di assemblee nei luoghi di lavoro e sul territorio, con l’assise regionale 
del prossimo 20 e 21 Marzo 2014.  Oltre 64 mila iscritti alla Cgil lucana, 
lavoratori, disoccupati, pensionati saranno chiamati non solo ad esprimersi 
sui documenti congressuali (la totalità del gruppo dirigente lucano sostiene 
il documento “Il lavoro decide il futuro”, prima firmataria Susanna Camusso, 
in alternativa al documento presentato da Cremaschi), ma soprattutto su 
come il principale sindacato italiano deve meglio organizzarsi, rispondere 
ad una crisi economica e sociale che è anche crisi della funzione della 
rappresentanza, con la possibilità di emendamenti e ordini del giorno che 
dalle assemblee di base potranno, passando di congresso in congresso, 
modificare lo stesso documento nazionale.

10 dicembre 2013
Direttivo CdLT Cgil Potenza

11 dicembre 2013 
Piano Industriale Total: insufficienti le ricadute occupazionali 
prodotte dall’investimento di Tempa Rossa
La TOTAL E&P Italia S.p.A. in data 9 dicembre ha illustrato a Roma alle 
Segreterie Nazionali di FILCTEM CGIL – FEMCA CISL – UILTEC UIL, il Piano 
Industriale della società per il periodo 2013-2016. All’incontro erano 

http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/11/Lettera-Camusso.pdf
http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/11/43.pdf
http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/11/12.pdf
http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/11/camusso_nuova.pdf


presenti le strutture sindacali territoriali lucane e le RSU. 
Per quanto riguarda l’aspetto occupazionale, la Total ha confermato i 
numeri relativi all’organico complessivo in Italia, pari a 146 dipendenti 
tra quadri, impiegati ed operai, di cui 54 sono rappresentati dagli 
“operatori junior” attualmente in formazione a Corleto Perticara, ai quali 
si aggiungeranno altri 20 “operatori senior”, in prossimità della messa in 
esercizio dell’impianto di Tempa Rossa, in quanto a loro è richiesta una 
esperienza già maturata in impianti di trattamento del greggio.
Come FILCTEM CGIL e CGIL Basilicata abbiamo ribadito, ancora una 
volta, che riteniamo insufficienti le ricadute occupazionali prodotte 
dall’investimento di Tempa Rossa, rapportate ai riflessi ambientali che lo 
stesso determinerà, e come sia indispensabile cogliere ogni opportunità 
per aumentare il peso occupazionale conseguente alla realizzazione e 
all’esercizio dell’impianto. A tal riguardo abbiamo ulteriormente sollecitato 
la TOTAL ad utilizzare la platea del personale operativo attualmente in 
formazione per creare le condizioni al fine di estrapolare le figure di 
“operatore senior” necessarie in prospettiva dell’avviamento dell’impianto, 
anche ipotizzando un percorso di addestramento professionale specifico, 
ed a reintegrare tale personale attingendo dai circa 25 idonei che hanno 
superato i percorsi “altamente selettivi”  che non sono stati assunti in 
quanto le esigenze della TOTAL si sono fermate a 54, in modo da elevare il 
numero dei lavoratori diretti assunti, ed evitare soprattutto trasferimenti 
di personale da altre sedi o addirittura riavviare un nuovo percorso di 
selezione del personale.

12 dicembre 2013 
Filcams Basilicata a Roma per lo sciopero generale ex LSU e appalti 
storici impegnati nelle pulizie delle scuole
La Filcams Basilicata ha partecipato, a Roma, allo sciopero generale indetto 
dalla categoria per protestare contro il precariato storico. I dirigenti 
sindacali lucani hanno sottolineato la necessità di dare certezze a tutti quei 
lavoratori che ormai da troppo tempo restano legati a cambi di appalto e 
continuo ricorso a contratti di lavoro atipici, nell’ultimo periodo abusati 
anche in nome di una crisi che non risparmia nessuno.

12 dicembre 2013 
Legge stabilità: continua beffa contro lucani. Dopo pausa elettorale, si 
riconvochi tavolo al Mise
L’emendamento che scippa altre risorse al fondo nazionale, oggi destinato 



alla carta carburante per i lucani, è una vergogna, anche perché da circa un 
mese, in sede di Governo nazionale, come parti sociali, siamo impegnati 
in un difficile confronto non solo per modificare il decreto attuativo 
dell’articolo 16 (memorandum petrolio, che così come è altro non sarebbe 
che una beffa), ma anche per una modifica radicale della norma stessa che 
regola il 3 % delle royalties. In particolare è stata proprio la battaglia del 
sindacato confederale unitario a convincere i più che quelle risorse dalla 
carta carburante andrebbero invece dirottate su interventi di carattere 
sociale, e ci era sembrato che il punto fosse divenuto comune, anche da 
parte di eminenti rappresentanti del Governo, oltre che degli addetti ai 
lavori. Per rispetto istituzionale era stato concordato con il Governo di 
sospendere gli incontri per via delle imminenti elezioni regionali e per 
l’inevitabile verifica che ci sarebbe stata dopo l’uscita di Berlusconi dalla 
maggioranza, confidando nella massima responsabilità istituzionale da parte 
di tutti. Evidentemente avevamo sbagliato nel confidare sulla serietà dei 
nostri interlocutori, e alla distrazione dei parlamentari lucani e dello stesso 
Ministero dello Sviluppo Economico occorre mettere presto rimedio, come 
richiesto anche dallo stesso Presidente De Filippo e dal prossimo Presidente 
Pittella. Come Cgil abbiamo sollecitato la riconvocazione immediata del 
tavolo nazionale presso il Ministero, perché tutti si assumano le proprie 
responsabilità, di fronte ai cittadini, lavoratori e disoccupati lucani.

13 dicembre 2013
Direttivo CdLT Cgil Matera con la presenza del Segretario Nazionale 
Serena Sorrentino

13 dicembre 2013
Fillea Basilicata partecipa allo sciopero nazionale di categoria a Napoli
Il 13 dicembre scorso è stato proclamato unitariamente da FeNEAL UIL – 
FILCA CISL – FILLEA CGIL uno sciopero generale di 8 ore a seguito della 
rottura dei negoziati con ANCE e COOP per il rinnovo del CCNL edilizia 
scaduto ormai da quasi un anno.
Dopo oltre 10 mesi di trattative le controparti hanno riproposto posizioni 
inaccettabili e provocatorie che mettono in discussione diritti consolidati 
come l’anzianità professionale edile (APE), ripropongono una logica di 
destrutturazione del settore attraverso l’aumento della flessibilità e negano 
ogni aumento salariale.

14 dicembre 2013 
Cotrab: accordo importante per il superamento del precariato
Dopo una lunga e complessa trattativa la Cotrab, azienda titolare di un 
contratto di servizio per il trasporto pubblico nella città di Potenza, ha 
sottoscritto l’intesa secondo cui si impegna a non ricorrere più  a contratti 



di lavoro precari per garantire la corretta erogazione dei servizi” è quanto hanno 
fatto sapere i segretari confederali e di categoria Summa – Bevilacqua (CGIL),  
Falotico – Costa (CISL), Vaccaro - Carone (UIL) a margine dell’incontro tenutosi 
presso il Comune di Potenza.

14 dicembre 2013
Assemblea generale regionale di Cgil, Cisl e Uil Basilicata “per il lavoro e contro la 
legge di stabilità”
Si è tenuta sabato 14 dicembre 2013, a partire dalle ore 9 e 30, presso il Park 
Hotel a Potenza, l’assemblea generale regionale indetta da CGIL, CISL e UIL 
Basilicata nell’ambito delle iniziative programmate in tutta Italia per il lavoro e 
contro la legge di stabilità.
Cgil, Cisl e Uil hanno proclamato, in tutta Italia Manifestazioni per protestare 
contro una legge di (in)stabilità con cui il Governo non dà risposte ai lavoratori, 
penalizzando pensionati e lavoratori, confermando la sottrazione della 
contrattazione ai lavoratori pubblici, non presentando soluzioni agli esodati, 
lasciando nell’incertezza i finanziamenti alla CIG in deroga e ai contratti di 
solidarietà.
Leggi l’articolo completo

19 dicembre 2013
Piattaforma di rivendicazioni per ristabilire equità nel settore oil & gas
Le segreterie regionali e provinciali di Cgil Cisl e Uil e delle corrispondenti 
federazioni di categoria dei settori metalmeccanico, chimico, edilizia e servizi, 
in una nota inviata ai sottoscrittori del contratto di sito Eni-Val d’Agri, hanno 
chiesto l’apertura immediata di un tavolo di confronto “al fine di superare le 
disuguaglianze esistenti nei trattamenti salariali tra i dipendenti Eni e quelli delle 
aziende dell’indotto e riprendere la trattativa sugli investimenti in materia di 
ambiente e salute dei lavoratori”.
Piattaforma
Richiesta d’incontro

Buone Feste

Le difficoltà piegano alcuni uomini
ma ne rafforzano altri.
Non esiste ascia sufficientemente affilata
da poter tagliare l’anima di un peccatore
che continua a provare, armato solo di speranza,
con la convinzione che alla fine riuscirà a rialzarsi.

Nelson (Madiba) Mandela

http://www.cgilbasilicata.it/?p=4961
http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/12/PIATTAFORMA-Indotto-Eni-Val-dAgri.pdf
http://www.cgilbasilicata.it/wp-content/uploads/2013/12/richiesta-eni-val-dagri.pdf
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